VERBALE N. 8 DI CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA DI ISTITUTO
Anno Scolastico 2025/2026

Il giorno 14/04/2026, alle ore 11:00, presso i locali della Presidenza dell’l.l. S.S. “F. De Sanctis” di
Sant’ Angelo dei Lombardi (AV), si ¢ riunita la delegazione trattante di parte pubblica e di parte sindacale per il
prosieguo della contrattazione integrativa d’Istituto (prot. 2486 del 02/04/2026).

SOGGETTI PRESENTI

Per la Parte Pubblica:
» Dirigente Scolastico: Giuseppe Mingione \i\
e Segretario Verbalizzante (DSGA): Pina Lotrecchiano %

Per la Parte Sindacale:
RSU (componente unico presente): Sig. Gerardo NOTARO
TAS (Terminali Associativi):
o TAS ANIEF Prof.ssa Marinaccio Antonia
o TAS CISL SCUOLA IRPINIA SANNIO Sig.ra De Meo Maria Pina

Rappresentanti Territoriali 00.SS.:
* FEDERAZIONE GILDA UNAMS — Luigi Melchionna
* ANIEF — Angelo Di Palma
Assenti della RSU:
o Sig. Antonio SICONOLFI
o Prof.ssa Rosaria FAMIGLIETTI

ORDINE DEL GIORNO
Contrattazione Integrativa d’Istituto a.s. 2025-26 —proseguimento

Il Dirigente Scolastico, verificata la regolare convocazione delle parti sindacali con nota (prot. 2486 del
02/04/2026), concordata di comune accordo con I’RSU (prot. 2065 del 24/03/2026), trasmessa nei termini
previsti e con indicazione dell’ordine del giorno, da atto che:

 tutti i soggetti titolati sono stati regolarmente convocati;

e ¢ stata garantita la piena conoscibilita della convocazione;

e ¢ stata assicurata la possibilita effettiva di partecipazione.

I Dirigente da atto che, non essendosi pervenuti a un accordo tra le parti, I’ Amministrazione procedera
all’adoziovne di un atto unilaterale nelle materie oggetto di confronto.

[ rappresentanti delle organizzazioni sindacali presenti vengono invitati a esprimere le proprie posizioni. Si
da atto che taluni rappresentanti sindacali dichiarano di condividere 1’orientamento espresso dal Dirigente,
manifestando parere favorevole in ordine all’adozione del predetto atto unilaterale.

Le parti danno atto che:

Si riporta di seguito quanto dichiarato dalle rappresentanti sindacali:

1) L°’RSU Nortaro Gerardo (UIL) da lettura della sua nota che si allega e costituisce parte integrante del
presenbte verbale;

2) Il Dirigente nazionale Anief, prof.Angelo Di Palma, verificata 1’assenza della RSU Anief Antonio
Siconolfi, pur avendola sollecitata ad essere presente al tavolo della contrattazione, verificata la
modalita prevenuta della condivisone del tavolo contrattuale, acconsente alla proposta del Dirigente
Scolastico all’adozione dell’ Atto unilaterale, per tutelare le prerogative di tutti i lavoratori dell’Istituto e
di tutto il processo formativo.

3) Il Coordinatore della FGU — GILDA prof. Luigi Melchionna, verificata 1’assenza di due componenti
della RSU, regolarmente convocate, comunica che non € possibile procedere alla sottoscrizione della
contrattazione integrativa di istituto; pertanto acconsente all’adozione dell’Atto unilaterale da parte del
Dirigente scolastico.



Il Dirigente Scolastico evidenzia che:
» la mancata partecipazione alla presente seduta, a fronte di convocazione regolare e data concordata,
impedisce la prosecuzione effettiva del confronto negoziale;
» sussiste I’esigenza indifferibile di adottare determinazioni organizzative necessarie al funzionamento
dell’istituzione scolastica;
e il protrarsi della mancata definizione dell’accordo comporterebbe pregiudizio alla continuita ed
efficacia del servizio pubblico.
Si da atto che risultano esperiti tutti i tentativi utili al raggiungimento dell’intesa.
Alla luce di quanto sopra, il Dirigente Scolastico dichiara formalmente chiusa la fase negoziale relativa alla
contrattazione integrativa di istituto per I’a.s. 2025-26.
[l Dirigente Scolastico da atto che I’ Amministrazione ha operato nel pieno e rigoroso rispetto delle prerogative
sindacali e dei principi di correttezza e buona fede di cui agli artt. 1175 e 1375 c.c., garantendo la massima
trasparenza informativa e la puntuale convocazione della parte negoziale secondo i termini contrattuali; la
mancata conclusione dell’accordo non ¢ imputabile a condotte dell’Amministrazione idonee a comprimere o
limitare [’attivita sindacale.
Pertanto, ai sensi dell’art. 40, del D.Lgs. 165/2001, si riserva espressamente la facolta di procedere mediante
I’adozione di un Atto Unilaterale provvisorio, esclusivamente quale misura residuale e temporanea,
adottata per assicurare il buon andamento dell’azione amministrativa, e il regolare svolgimento delle attivita
scolastiche, senza alcuna finalita elusiva o limitativa delle prerogative sindacali, né configurabile come
comportamento antisindacale ai sensi dell’art. 28 della Legge n. 300/1970.
L'Amministrazione provvedera comunque a inviare tempestiva comunicazione della presente decisione alle
sigle sindacali e all'Organismo di Controllo (Revisori dei Conti) come previsto dalla normativa vigente.

Si precisa che la scelta di procedere in via unilaterale non assume alcuna natura di preclusione al dialogo
sociale, né ¢ volta a limitare 1’esercizio dei diritti sindacali, bensi ¢ dettata dall'inderogabile necessita di
assicurare l'efficacia dell'azione amministrativa e l'erogazione delle spettanze economiche al personale, in
conformita con il principio di buon andamento della P.A. (art. 97 Cost.).

La seduta & tolta alle ore 12:40.

FIRME
La Parte Pubblica Il Segretario Verbalizzante
(I1 Dirigente Scolastico) (LA DSGA)
Dott. Giuseppe Mingione Dott.ssa Pina Lotrecchiano
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La Parte Sindacale:
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Rappr. Territoriale
ANIEF

Angelo Di Palma

TAS CISL

Maria Pina De Meo

TAS ANIEF

Antonia Marinaccio




